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——琅琊区总工会文明创建纪实
吴际

滁州市第三期滁州市第三期““五一大讲堂五一大讲堂””巡回宣讲会走进琅琊巡回宣讲会走进琅琊

文明创建是事业发展的有效载体，也是事业推进的不竭动力。
今年以来，琅琊区总工会高标准塑造文明形象，不断创新活动载

体，丰富活动内容，延伸创建触角，在实践中找到了具有自身特色的节
拍和韵律，用智慧、勤奋和执着，谱写了一曲激越高亢的文明创建奏鸣
曲，实现了文明创建工作与工会整体工作的共同进步。

琅琊总工会开展“送清凉”活动
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合力 共同谱写文明之曲

文明创建工作不是一朝一夕的事，
必须长期坚持、常抓不懈。对此，琅琊
区总工会始终把文明创建工作放在突
出位置，在力量组织、宣传引导上加强
统筹调度，深耕文明沃土，润泽干部心
田，汇聚起蓬勃向上的正能量。

“文明创建必须从机关形象抓起，
既要外化于形，也要内化于心。”作为文
明创建的重要内容，区总工会十分注重
营造一种健康向上、丰富多彩的机关文
化氛围，在机关定期开展爱国卫生运
动，制定《办公室卫生检查制度》，每周
定期进行卫生大检查，设置流动红旗，
开展争创文明部室活动，充分调动所有
机关干部职工积极性。

人是创建工作的根本，只有文明的
干部职工，才有文明的单位。区总工会
以创市级文明单位为目标，以争当文明
干部职工为基点，发挥工会组织优势，
开展创建节约型机关、绿色家庭、绿色
出行等行动；教育引导广大职工群众养
成讲文明、讲科学的健康生活方式；积
极推进公筷公勺行动、光盘行动，倡导
用餐文明，把文明意识融入到干部职工
的思想和行动中。

窗口单位创建是文明创建工作的
重要组成部分，区总工会作为琅琊区文
明行业牵头单位，定期召开窗口创建联
席会议，分析、研判窗口创建工作。定
期检查、定期考核有力提升了窗口创建
工作水平。

“人人知晓、人人积极主动参与”。
区总工会深入开展“中国梦˙劳动美˙
琅琊篇章”主题宣传教育活动，承办滁
州市第三期“五一大讲堂”，引导教育职
工学习劳模和先进人物的奉献精神；运
用微信公众号、电子显示屏、宣传栏等

形式，播放新版《滁州文明 16条》；前往
企业拍摄公筷公勺宣传片，持续宣传社
会主义核心价值观。

活力 创新载体凝聚力量

如何以创建全国文明城市为载体，
把文明品牌愈擦愈亮，从而使“创文”的
核心要义内化于心、外化于行？琅琊区
总工会用实际行动给出了答案：要全力
打造创建品牌，引领社会各界积极投身
文明城市创建，在全区上下营造文明城
市创建的浓厚氛围。

“不用挂号、不用预约，在家门口就
可以享受优质的医疗服务”……日前，
区总工会组织医疗志愿者开展送清凉
（送科普送健康）活动，为前来义诊的居
民们量血压、查病情；同时还详细讲解
健康知识，为群众答疑解惑。

而这只是区总工会开展志愿服务
的一个缩影，“五一大讲堂”巡回宣讲
会、开展送清凉活动、文明创建宣讲进
企业、文明交通执勤、志愿清扫活动、开
展爱国卫生运动、防疫排查……近年
来，区总工会深入开展了“一揽子”职工
志愿服务活动，大力弘扬社会主义核心
价值观，着力打造有影响力的志愿服务
品牌。如今，“互相帮助、助人自助、无
私奉献、不求回报”的职工志愿服务精
神已蔚然成风。

总工会是职工之家，为职工服务是
其天然的职责。对此，区总工会针对关
爱困难职工等群体，组织开展形式多样
的文明实践活动，在“三八”节期间，开
展了“书香三八”防疫征文比赛；母亲节
来临之际，组织建档在册女职工开展

“两癌筛查”暨母亲节女职工健康知识

讲座。
此外，区总工会还开展瑜伽网络直

播课程，培育健康生活方式；开展职工
文明创建宣讲“进企业、进社区、进学
校”等活动；组织机关职工开展“我们的
节日”主题活动；在疫情防控不放松的
同时，全体职工开展网上祭英烈系列活
动，弘扬中华传统文化；举办了首届环
卫工人技能大赛，广泛动员广大环卫职
工立足岗位、提升技能，以更加出色的
业绩扮靓美丽滁州，助力我市创建全国
文明城市。

“一个典型、就是一面旗帜；一批典
型，形成一个导向”，作为职工之家，区
总工会加大对各级劳模、工匠、最美职
工（农民工）和身边好人等先进典型选
树宣传，推选了余扬、王学成获得滁州
市 2019 年劳动竞赛先进个人（五一劳
动奖章），推选了宗胜永获得安徽省劳
动竞赛先进个人（五一劳动奖章）；突出
对战疫一线的先进典型，评选出琅琊区

“最美医生”和“最美护士”各 10 名；区
总工会职工丁睿的家庭先后被琅琊区
文明办、滁州市文明办评为“文明家
庭”；丁睿同志获得滁州市 2019 年度

“创建全国文明城市先进个人”称号。

给力 履职尽责奉献社会

今年年初，随着新冠肺炎疫情突然
袭来，使疫情防控成了文明创建的主战
场。在这场疫情防控阻击战中，琅琊区
总工会众志成城，广大党员干部、志愿
者始终奋战在疫情防控一线,让文明创

建在疫情防控中彰显作为。
为配合全区疫情防控工作，区总工

会紧急购买 5万元口罩发放给各街道、
社区和区直单位等坚守防疫一线的工
作人员；购进 2000 余斤 84 消毒水和
1200余斤酒精等物资免费发放给街道、
社区和区直单位，支持一线工作人员做
好防疫消杀工作。同时，采购 3万元物
资慰问区属一线医护人员；购买 1.2 万
元物资，慰问在滁淮高速路口进行 24
小时不间断疫情防控人员和保障交通
运输的公交驾驶员。

在打响疫情阻击战的同时,复工复
产的战役也拉开了序幕，区总工会收集
区内外 200余家有用工需求的企业，每
天定时向街道、社区发送更新后的《企
业用工职位表》；区总工会利用微信公
众号等网络平台及时向小微企业推送
小额贴息补助政策，对有意向的企业上
门宣传指导，让企业更加深入了解办理
的程序和要求。

疫情就是命令，防控就是责任。区
总工会组建青年志愿服务队，主动联系
社区，参与社区疫情防控。开展“双报
到双服务”，组建党员志愿服务队到共
建社区开展志愿服务。活动中，志愿者
们开展电话寻访，深入辖区向居民群众
发放宣传单，并向出行的居民宣传防护
措施，做好人员出入登记，以及在 104
国道检查来往车辆等工作，用自己的实
际行动，默默地为打赢这场突如其来的
疫情奋斗着。

“百尺竿头，更进一步。”在今后的
工作中，琅琊区总工会将进一步强化文
明创建工作，着力建一流队伍、创一流
业绩、树一流形象，不断提升文明创建
工作水平，努力为建设文明琅琊、幸福
琅琊作出新的更大贡献。

走进高巷社区开展送清凉走进高巷社区开展送清凉（（送送
科普送健康科普送健康））活动活动

琅琊总工会积极参加职工文明琅琊总工会积极参加职工文明
创建宣讲进企业活动创建宣讲进企业活动

琅琊区龙池社区工会职工子女琅琊区龙池社区工会职工子女
托管班托管班

琅琊总工会深入基层开展琅琊总工会深入基层开展““送送
清凉清凉””活动活动


