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联合检查“打包办”——

企业迎检负担“瘦下去”

“过去部门检查‘各来各的’，车间刚配合完消防检查，第二天市
场监管局的同志又上门了。”在滁州高新区，多家企业曾反映以前迎
检占用精力过多。为减少对企业的干扰，提升执法效能，天长市大力
推行跨部门“综合查一次”，目前已经将市场监管、应急管理、生态环
境等多部门的 295项单个检查事项“打包”成 69个联合检查事项，实
行“双随机+联合执法”，同一企业同一周期内的检查事项“一次上门、
集中办结”。今年以来，天长市已开展联合涉企检查 70余场次，减少
企业迎检次数近200场次，让企业得以集中精力抓生产、拓市场。

赋码检查“智慧管”——

执法规范效能“提上来”

“执法人员上门先亮‘检查码’，扫码就能看到检查事项、法律依
据和流程清单，全程透明规范，我们更放心了！”在近期召开的企业座
谈会上，一位企业家对亮码检查赞不绝口。今年10月，天长市积极贯
彻落实上级要求，在全市全面推广行政检查管理系统，以技术赋能推
动执法监管提质增效。通过系统，行政执法部门在实施检查前需制
定详细方案并通过严格审批，从源头杜绝随意检查；检查中要实时上

传现场记录、证据材料，确保执法全程可追溯；检查后
企业通过系统即可对执法服务进行评价、提出异议，形成

“计划审批—亮码检查—结果公示—评价反馈”的数字化闭
环。截至目前，天长市通过该系统开展涉企检查120次，其中联
合检查 26场次，既守住了监管底线，又最大限度地降低了对企业
生产经营的干扰。

监督闭环“全程护”——

企业诉求响应“实起来”

为防止规范执法举措“打折扣、走形式”，天长市构建起立体化
监督网络。全市设立 14 个行政执法监督企业联系点，同步开通涉
企执法监督热线，建立“收集—研判—交办—整改—反馈”的全链
条诉求处理机制，确保企业声音“有人听、有人办、有结果”。截至
目前，已收集企业合理化建议 7 条，全部精准交办至相关执法部
门，解决企业反映的执法流程不规范问题 3 个，切实让执法规范

“落地有声”。
执法减负不是监管“松绑”，而是通过精准监管让服务更高效、底

线守得更牢。据了解，天长市将持续完善涉企执法制度，优化联合检
查流程，提升指导服务能力，让企业彻底卸下“迎检包袱”，专心闯市
场、谋发展，为优化营商环境持续注入更持久的动力。
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“以前几乎每个月都有不同部门来检查，现在一次联合检查就把好几个部门的检查都覆盖了，而且检查事
项、标准和结果都清楚明了地告知我们，对检查不满意还能投诉反馈！”日前，天长市尚亿医疗有限公司负责人指
着“皖企通”上收到的检查反馈信息连连点赞。

为破解涉企执法“多头查、重复扰”难题，天长市聚焦企业发展“痛点”，打出规范涉企行政执法“组合拳”，以
执法权力的精准“瘦身”，为市场活力做足“加法”。
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