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——摘自“十五五”规划建议
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本报讯（通讯员施正言 全媒体记者吕静远）12
月 19 日，市委书记领衔督办“加快发展现代服务
业”重点提案办理协商会在滁召开。市委书记吴劲
出席会议并强调，要深入学习贯彻党的二十届四中
全会、中央经济工作会议和习近平总书记考察安徽
重要讲话精神，认真落实省委、市委部署要求，充分
发扬“小岗精神”，深入谋划“十五五”发展，敢于创
新、敢于破题、敢于胜利，全力推动滁州现代服务业
高质量发展。

市委副书记、市长胡春华，市人大常委会主任
胡孔胜，市委副书记金力，市领导姚凯、陈新志、
杨甫祥、李宝君等参加。市政协主席孙军主持会议。

会议通报了重点提案督办情况，听取了承办单

位关于重点提案办理及现代服务业发展情况的汇
报；听取了各县（市、区）和滁州经开区、中新苏滁高
新区有关情况汇报，与会市领导作了点评讲话。

吴劲指出，近年来，全市各地各部门认真贯彻
中央决策部署及省、市工作要求，推动现代服务业
发展取得了积极成效。要进一步深化思想认识，
突出工作重点，全力促进现代服务业优质高效发
展。要做好产业融合、应用场景、数智赋能、现代
金融、现代物流体系等文章，更大力度发展生产性
服务业。要扩大普惠性生活服务供给，全力补短
板、提品质、优供给、强功能，更大力度发展生活性
服务业。要强化分类指导、梯次推进，做大总量、
做出特色，更大力度培优主体建强平台。要加强

组织领导、要素保障、政策支持，更大力度强化保
障创优环境。

吴劲强调，全市各级政协组织和广大政协委
员要深入学习贯彻习近平总书记关于加强和改进
人民政协工作的重要思想，围绕中心、服务大局，
聚焦我市“十五五”规划编制等，深入调查研究，积
极建言献策，为现代化新滁州建设广泛凝聚智慧
力量。

胡春华在点评讲话中指出，要进一步转变思想
观念，建立现代化服务业体系，精准服务城市发展，
真正把工作抓实抓出成效。

会前，与会人员实地调研了南谯区、琅琊区、滁
州经开区、中新苏滁高新区部分现代服务业项目。

吴劲在市委书记领衔督办“加快发展现代服务业”重点提案办理协商会上强调

发扬“小岗精神”敢于创新破题
全力促进服务业优质高效发展

胡春华胡孔胜金力出席 孙军主持
冬意渐浓，南谯区乌衣镇的田间地头却是一番忙碌景

象。“针对近期气候和土壤墒情影响，我们正抢抓农时，及
时开展翻耕补种，力保小麦面积落实、苗情稳健。”日前，乌
衣镇相关负责人告诉记者，“目前，全镇已完成油菜种植
6000余亩，超额完成计划任务；小麦已播种2.8万亩。”

这忙碌而有序的场景，是南谯区全力保障粮食安全、
夯实农业根基的生动缩影。

“十四五”期间，南谯区牢牢守住粮食安全底线，粮食
播种面积稳定在58.04万亩，总产达22.68万吨，超额完成
目标任务。全区高标准农田建设面积达38万亩，农机总动
力提升至 42.5 万千瓦，农作物耕种收综合机械化水平达
89%。一串串扎实的数据，见证了这片土地从“藏粮于地”
到“藏粮于技”的深刻变革。

如果说粮食安全是农业的根基，那么产业升级则是乡
村振兴的引擎。

走进滁州丰科生物科技有限公司的智慧工厂，仿佛置
身于一座“农业科技馆”。在标准化的无尘车间里，传感器
实时监测温湿度、光照和二氧化碳浓度，智能系统精准模
拟自然季节变化，为金针菇生长创造最佳环境。

“我们引进智能装瓶机、灭菌锅等设备，搭建全自动化
生产线。”滁州丰科生物科技有限公司负责人介绍，通过

“智菌云控”系统，金针菇生长周期从传统的70天缩短至50
天，优品率提升至85%以上。

如今这座建筑面积3.3万平方米的数字化工厂，每日
可产出70吨鲜品金针菇，年产值超3亿元，产品远销东南
亚、欧洲市场。

丰科的崛起，是南谯区打造长三角绿色食品加工供应基地的精彩注脚。“十
四五”期间，南谯区累计培育市级以上农业产业化龙头企业20家，规上农产品加
工企业达23家。通过“链式思维”推动产业集群发展，南谯区正加快构建从种
植、加工到科研、销售的全产业链体系。

产业升级的浪潮中，传统农业产业如何焕发新生？南谯区的滁菊故事给出
自己的答案。 （下转第二版）
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本报讯（通讯员郭晓燕 全媒体记者张开兴）今
年以来，我市紧扣法治政府建设目标，以推进严格规
范公正文明执法为核心，通过创新监督机制、织密监
督网络、提升执法效能，推动涉企行政执法在规范
化、法治化轨道上稳健前行，为现代化新滁州建设提
供坚实保障。

我市加强政企协作，建立“行政执法监督企业

联系点”制度，选取 20 个不同行业、规模的企业作
为固定联系点，定期走访调研，“零距离”听取企业
对执法工作的意见建议。选聘涵盖人大代表、政协
委员、企业家、法律工作者等的“特邀行政执法监督
员”队伍，构建内部监督与外部监督协同发力的立
体化监督网络，确保执法问题“早发现、真反馈、实
整改”。

我市坚持问题导向、刀刃向内，围绕执法乱作
为、违规异地执法、趋利性执法、执法不作为等6方
面问题，全面开展排查，梳理形成问题清单，实现动
态更新、逐项研判、销号闭环。建立行政执法监督与
纪检监察、法治督察、检察监督等协作机制，严格落

实行政执法责任制和执法责任追究制度，形成全方
位、全链条监督工作格局。

同时，我市推动“综合查一次”与“双随机、一公
开”、跨部门综合监管等有机融合，厘清检查主体职
责，优化检查方式，规范检查程序，编制3批联查事
项清单。全面推行“扫码入企”，积极推广“无感检
查”，深化分级分类监管，努力实现“无事不扰、有
需必应”。各执法部门全面梳理涉企检查事项，制
定涉企年度检查计划，依托省行政检查公示上报系
统录入涉企检查主体 362 个、涉企检查事项 3814
条、涉企检查计划1219条，现场检查频次同比下降
50.83%。

我市强化行政执法监督护航企业发展

本报讯（全媒体记者喻松 通讯
员张斌）在日前举办的“2025 企业科
技创新发展论坛”上，长城战略咨询
发布了《GEI 中国潜在独角兽企业研
究报告 2025》。数据显示，我市旭合
新能源、华瑞微电子、国科能源、新宸
新材料4家企业入选中国潜在独角兽
企业榜单，分别涉及我市新能源、集
成电路、新材料等领域，入选数量居
全省第二。

作为独角兽企业的“后备军”，潜
在独角兽企业在引领我市科技创新、
开拓新领域新赛道、塑造发展新动能
新优势等方面发挥着重要作用，榜单
上的亮眼成绩，是我市科创生态持续
优化的直观体现。近年来，我市深入
实施创新驱动发展战略，以国家创新
型城市建设为抓手，推动“四链”深度
融合，科技创新指数、科技型企业数、

研发投入总量等核心指标保持全省前
三，城市创新能力连续三年进位，位列
全国第69位。全市科技型中小企业、
高新技术企业数分别为4011家、1638
家；省级以上科技创新平台432家，其
中国家级5家；省级院士工作站16家；
引进高层次科技人才团队160个，支持
资金 3 亿余元；2024 年全社会研发投
入 104.6 亿元，研发经费占 GDP 比重
2.59%，分别居全省第三、第五位。我
市围绕挖掘独角兽（潜在）企业，大力
开展创新主体培育工程，深度融入长
三角科技创新共同体，设立国家技术
转移东部中心滁州分中心，开展长三
角城市创新券通用通兑，与上海杨浦
区共建“科创+产业”伙伴园区。与复
旦、上交大、中科大、南大等10余所高
校开展战略合作，达成产学研合作项
目500余项。

滁州4家企业跻身中国潜在独角兽企业榜单

本报讯（全媒体记者王太新 见习记者陈志璇）
幼童因玉米卡喉窒息，家人在路边求救，路过的2名
红十字志愿者挺身施救。经过150秒的专业处置，
孩子转危为安。12月18日上午，这惊险又暖心的一
幕就发生在滁州市清流小学门口，后经“美好滁州”
微信公众号等新媒体报道后，立即在全网引发关
注。网友纷纷为这2名志愿者点赞，同时也对我市
红十字工作表示高度认可。据了解，经过多年培
育，目前全市已有 4 万多名红十字救护员，为院前
急救撑起一把“安全伞”。

记者了解到，救下幼童的是滁州市红十字志愿
服务队副队长张延骏和琅琊区红十字志愿者陶延
生。当天上午，两人在滁州市清流小学完成心肺复
苏术和 AED（自动体外除颤器）使用培训课，刚走
出校门便听到呼救声，迅即赶到现场。当时孩子嘴
唇发紫，已出现窒息症状。询问孩子奶奶后，他们
初步判断为气道异物梗阻，随即交替采用海姆立克

法进行急救。“虽然培训中多次演练过海姆立克法，
但实际应用还是第一次，一开始非常紧张。直到两
组扣击后孩子生命体征恢复，心里才踏实下来。”张
延骏说。

据滁州市红十字会综合科副科长王永达介绍，
面对此类突发状况，院前急救至关重要。近年来，市
红十字会发挥自身渠道优势，累计培养中国红十字救
护师50多名、红十字救护员4万多名，其中救护员每
年新增近万人。同时，常态化推进急救知识培训进机
关、进企业、进校园、进社区、进农村、进军营、进家庭
的“七进”活动，每年开展培训超过500场，急救课程
包括心肺复苏术、创伤包扎、骨折固定以及中暑、晕
厥、癫痫等常见急症处理方法，年均覆盖3到4万人。

今年，为提升校园应急救护能力，教体部门为滁
州城区学校配备了AED设备。琅琊区红十字会秘
书长余扬告诉记者，了解到此情况后，他们主动与琅
琊区教体局对接，组织安排专业人员进入校园，教授

师生急救设备操作方法。此外，市红十字会也采购
了10台AED，计划投放在滁城部分社区。

“我们的目标是‘人人懂急救、人人敢急救’。”王
永达表示，未来培训将不仅传授急救技能，还会融入
普法教育。根据《中华人民共和国民法总则》第一百
八十四条规定，“因自愿实施紧急救助行为造成受助
人损害的，救助人不承担民事责任。”希望通过普及
急救知识和相关法律知识，让更多人在关键时刻敢
于出手、科学施救，从而挽救更多生命。

滁城街头红十字志愿者救幼童事件引关注

4万名救护员撑起院前急救“安全伞”
本报讯（全媒体记者喻 松）当

前，全市已正式进入森林防火重点
期。为切实守护森林资源与人民群众
生命财产安全，连日来，市林业部门立
足“预防为主、积极消灭”工作方针，从
责任落实、联防联控、隐患排查、应急
准备四大方面精准发力，构建全方位、
立体化的森林防灭火安全防线，确保
全市森林防火形势持续稳定。

市林业局以“时时放心不下”的责
任感压实各级责任。通过科学划定
2137个森林防火网格，由各级林长担
任网格负责人，形成“纵向到底、横向
到边”的责任链条；严格落实《森林防
火条例》等法规要求，明确林业主管
部门监管责任与森林经营者主体责
任，构建“三级联动、齐抓共管”的责任
体系。

为破解防火工作“单打独斗”难
题，我市建立健全三大协作机制：县镇
村场间签订联防联控协议，提升区域
协同作战能力；联合公安、应急、消防

等部门开展野外违规用火查处、打击
非法狩猎等专项行动，从严管控火灾
源头；依托“线上+线下”立体化监测网
络，搭建火情信息共享平台，实现重点
区域、时段、人群风险隐患实时互通，
让防火预警“耳聪目明”。

秉持“隐患就是事故”理念，我市
开展森林火灾风险隐患大排查大整
治行动。重点清理林区道路、林际周
边、坟墓区域及高危区周边的林下可
燃物，做到“不留死角、不留盲区”；在
进山路口、松树集中区等关键部位设
置临时防火检查站，加密巡护频次，
严防火源进山入林；对林区企业、基
础设施等开展常态化排查，建立“三
张清单”闭环整改机制，确保问题整
改见底清零。

按照“宁可备而不用，不可用时无
备”原则，我市持续强化应急保障能
力。完善森林火灾应急预案并加强实
战演练，提升预案可操作性；建强50支
半专业森林扑火队，组织900余名队员
开展技能培训与演练，关键节点靠前
驻防、保持临战状态；健全森林防火物
资储备体系，足额储备各类防火物资，
确保“储得好、调得出、用得上”。

冬季森林防灭火“安全网”织密织牢

12月20日，琅琊区古玩城，演艺人员
在舞台上演出。

当日，“丰泰菊暖 画意琅琊”2025年
琅琊区迎双节惠民生冬日市集热闹开
集。现场民俗表演、主题市集、文艺汇演
精彩不断，还特设祈福许愿专区，市民逛
烟火市集、品文化年味，共度暖意融融的
美好时光。

全媒体记者毕 鸿摄

冬日市集暖意浓
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法治政府建设开新篇

安全生产在行动


