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聚焦“扩绿”夯基底 多维拓展生态空间

市林业局因地制宜、科学精准扩绿，致力于构
建多层次、立体化的生态网络，推动生态建设提质
增效。

推进绿美江淮行动。开展“绿化空间落地、绿
美森林质量提升、绿美村庄和乡镇、绿色产业发
展、特色示范点建设”等 5大行动，统筹推进绿美
江淮行动各项任务落细落实。全市高效推进造林
更新和生态修复工作，超额完成年度造林目标，并
完成了大面积森林抚育与质量提升工程。积极申
报并实施国家级、省级重点国土绿化与森林质量
提升示范项目，引入显著规模的外部资金支持，为
生态基底增强提供了坚实支撑。

创新驱动林业碳汇。率先在省级层面取得林
业碳汇突破，打造了省内规模领先的林业碳票项
目。通过与金融机构建立战略伙伴关系，成功获
得重大碳汇信贷额度，为生态资源转化为经济价
值探索出创新且可推广的金融路径。

深化集体林权制度改革。聚焦集体林可持续
经营，探索“国有林场＋集体林”、托管服务、股份
合作、林权收储、高效经营、多产融合经营 6种模
式。入选集体林改省级试点 2个，分别为林权管
理（林事）服务平台试点和优化林木采伐服务试
点。老嘉山国有林场与石坝镇三关村开展场村联
营，并入选国家林草局国有林场服务集体林权制
度改革建设试点。获批 4个集体林地森林质量提
升示范项目，有力推动了集体林资源向生态资源
的转化。

聚焦“护绿”强参与 全民共筑生态屏障

绿色是发展的密码，更是文明的跃升。市林
业局始终秉持“生态优先、绿色发展”，以“林长制”
为抓手，构建起“全域覆盖、责任明晰、协同高效”
的生态治理体系，用实际行动诠释对自然的敬畏、
对未来的承诺。

创新驱动，激活林长制改革动能。市级总林
长以上率下深入林区巡林督导，发布 1号市级总
林长令，开展森林防火专项行动。建立常态化巡
林提示与沟通机制，积极推进林长制示范区创新
点建设，探索林业产业集群发展、乡土树种培育及
乡村林业经济新模式等。积极联系省委党校，在
明光市开发林长制现场教学课程。《滁州市积极探
索林业碳汇路径 着力培育优质高效森林碳库》这
一典型案例获省林长制第 5期简报采用。细化落
实省林业局林长履职清单要求，精准分类施策，与
8个县（市、区）和重点生态功能区上下合力，就“重
点任务”和“重大风险”明细化提示履职，助力各级
林长抓主抓重，推进林业改革发展提质增效。

全域守护，织密森林资源安全网。以国家重
点生态功能区、生态保护红线、自然保护地等为重
点，从“守资源、护物种、把关口”三个方面持续加
强林业生态安全。通过森林问题图斑自查、专项
行动、群众监督等方式，在全市范围内大力开展

“排雷”行动，严厉打击各类违法犯罪行为。依法
规范建设项目使用林地审核审批工作。强化野生
动植物保护，开展专项执法行动，整顿违规经营场
所，组织力量开展高频次野外巡护和野生动物救
助。严把湿地保护关口，实施2024年和2025年省
财政湿地保护修复项目，完成安徽花园湖省级重
要湿地勘界立标项目和安徽来安池杉湖国家湿地
公园2024年湿地保护与恢复资金建设项目批复。

智慧防控，构建生态安全防火墙。层层压实
责任，构建严密的网格化森林防火责任体系。高

频次开展火险隐患排查和可燃物清理，严格制止
野外违规用火。依托信息化平台，构建智能化森
林火情监测预警网络，上半年实现森林火灾受害
率有效低位控制。依托“国家松材线虫病精细化
监管平台”，实时对发现疫情、疫木清理、检查验收
等环节溯源追踪，推动智慧监管，截至目前，已全
面完成松材线虫病年度除治任务，美国白蛾疫情
得到有效控制。

协同共治，凝聚生态保护合力。建立健全“林
长+”部门协作机制，加强林业与自然资源、应急管
理、农业农村等部门的沟通协作，形成工作合力。
上半年，各部门协同开展联合执法数次，共同推进
生态保护修复、森林资源监管、森林防火等工作。

强基固本，锻造生态治理铁军。扎实开展
党纪学习教育，持续敲响思想警钟。结合学习
教育工作“四查结合”“三改联动”“三向开门”，
深入查摆问题，制定整改台账，汇集意见形成调
研课题。系统推进林业项目资金审计问题整改
落实。畅通“民声呼应”渠道，妥善高效办理群
众来访和各类平台反馈问题，确保件件有着落。

聚焦“兴绿”增优势 激活绿色经济动能

生态发展一边连着绿水青山，一边连着金山

银山。市林业局坚持生态美、产业兴、百姓富有机

结合，立足林业资源优势、锤炼专业队伍，书写生

态财富与社会财富共荣共生的新范式。

创新发展林下经济。构建“特色种植+生态旅

游+森林康养+自然教育”四位一体发展模式。依

托丰富的林地资源，大力发展林下中药材种植。

同时，以皇甫山国家级自然教育基地（学校）为核

心，打造生态研学品牌，建成安徽皇甫山省级自然

保护区科普宣教馆，成功举办皇甫山首届自然教

育市集，吸引大批游客和学生群体，带动周边餐

饮、住宿等配套产业发展。目前，全市已累计创建

多家省级以上林下经济示范基地和龙头企业，形

成示范引领、多点开花的良好局面。

培育壮大新兴产业。推进滁州（明光）林业生

物经济集聚区建设，通过完善基础设施、出台优惠

政策，吸引蚂蚁森林、源信食品、国环生物质等林

业深加工企业入驻。安徽银蝎科技林业生物质资

源综合利用项目建成投产。“千年欧梅”保护性繁

育及产业发展取得新突破。完成琅琊山生态站可

研报告，获得中央财政专项资金支持。

优化提升营商环境。常态化开展“遍访企业

助企纾困”活动和林业科技特派员服务强林行动，

组织开展“政银企”对接工作，积极推广新品种、新

技术、新模式，为企业排忧解难。强化食用林产品

质量安全监管，定期开展重点品种质量抽检。

锤炼专业队伍素养。实施“丹青铸魂”行动，

结合理论学习中心组学习、年轻干部恳谈会组织

干部进行理论学习和思想交流。开展精准化业

务培训，重点围绕林业采伐限额管理等核心政策

及技术规程，对国有林场技术骨干进行集中轮

训，全面提升林业队伍的法规政策水平和专业实

践能力。

追青逐绿，向美而行，市林业局始终步履

不歇。未来，市林业局将推深做实林长制，推

动林下经济高质量发展，为现代化新滁州筑牢

高质量发展的生态根基，绘就人与自然和谐共

生的崭新画卷。

“三绿”并举擘画绿富同兴新图景
—滁州市林业局高质量发展纪实

山青、水绿、树密、鸟鸣，身处秀美亭城大地，举目可见林木葳蕤……这些是我市持续推动林业高质量发展释
放的生态红利。

2025年以来，滁州市林业局在市委、市政府坚强领导下，坚持以习近平生态文明思想为指引，牢固树立和践
行“绿水青山就是金山银山”理念，以推深做实林长制为主要抓手，坚持“三绿”并举、“四库”联动，全力打造绿美
江淮“滁州样板”。

吕 敏


