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在明光市，有一个四面环水的独特之地
——泊岗乡。作为千里淮河上唯一的岛乡，
这里的居民日常出行离不开渡船。

日前，笔者“走”进这个充满故事的岛乡
渡口，探寻那些旧时光与新故事。

清晨6点，天边刚刚泛起鱼肚白，泊岗乡
引河渡口的摆渡人杨俊已经开始了他一天的
工作。他细致地检查着渡船的每一个角落，
确保每一次航行都能安全无误。与此同时，
第一批乘客已经陆续来到候船区，他们大多
是赶早集的菜农，带着新鲜的蔬菜，准备渡河
去往对岸的市场。

“我们过河都非常放心，30多年了。”泊岗
乡菜农孙墨林感慨道。村民孙慧也分享了她
与渡船的不解之缘：“我家就是泊岗的，每次
回来或离开，都是通过渡船。它承载着我的
童年记忆，小时候出去总是大包小包带年货，
现在有了大轮渡，条件好了，快递车也能到我
们门口，生活变得方便多了。”

引河渡口，是明光市渡运量最大的渡口，
直线距离仅400米，但若绕道而行，则需一个
多小时。村民李波告诉笔者：“如果没有渡
船，我们出行就变得非常困难。所以，这个渡
口对我们来说至关重要。”

泊岗乡常住人口5000多人，随着乡镇经
济的发展，村民们逐渐脱贫致富，圆梦小康。
2019 年，乡里投入 50 多万元，将挂机小轮渡
换成了大型汽渡船，并改善了基础设施，让渡
口更加安全。现在，直线400米的距离，在水
面上航行仅需7分钟左右。杨俊和船员们每

天都要在这段距离上往返几十次，一年四季
从不间断。

“我们一年只有大年三十和初一放假。”
船员陈昌德说，“杨俊算是我们当中最年轻的
了，我们从1978年、1979年就开始上船，已经
干了40多年了。”杨俊是家里第三代摆渡人，
他爷爷杨道喜从上世纪50年代就开始撑着木
船运送乘客。对杨俊来说，摆渡不仅是一份
工作，更是一份责任。每次将乘客安全送达，
他都会感到无比满足。

小小渡船连接着淮河两岸，也承载着无
数人的记忆，见证着生活的变迁。船员陈昌
德回忆道：“过去过渡口的人多，肩挑手扛的，
后来就是摩托车、小汽车，现在还有新能源
车，快递车也多起来了。”船员杨永太笑着说：

“十几年前，卖蔬菜的人全部靠自行车或是肩
挑，现在我们换成了大轮渡，都用电瓶车、汽
车运出去了，不仅运得多，而且能卖个好价
钱。现在变化太大了，车子越来越漂亮，轮渡
也越来越先进，虽然累了点，但能为老百姓服
务，心里也高兴。”

随着泊岗跨淮河大桥的拟建，淮河两岸
群众依靠渡口出行的现状将彻底改变。杨俊
和同伴们继续站好最后一班岗的同时，也在
谋划着美好的未来。说起大桥修好后的就业
打算，杨俊充满信心：“大桥建好以后，我打算
从三类船长升为二类船长，然后用船跑运
输。生活嘛，就是这样，要有目标。”

渡船依旧在淮河上穿梭，连接着过去与
未来，承载着希望与梦想。

一船连心“涉”万里
——明光泊岗乡“渡”行一瞥

王卫国 张雪景

春节期间，明光各地张灯结彩，洋溢着喜庆祥和的节日氛围，热闹非凡。
人们逛庙会、看表演、品美食，在丰富多彩的节庆活动中感受浓浓年味，

传递着对新年的美好祝福。舞龙舞狮、民俗表演、非遗展示等为市民和游客
献上了一场场精彩纷呈的文化盛宴，也展现了明光独特的文化魅力和蓬勃发
展的生机活力。

王绪波 袁松树 周佳佳 曹莹莹 周明娟摄

2 月 5 日，农历大年初八，是春节假期后
第一个工作日，明光市政务服务大厅窗口全
部正常开放，全体工作人员精神饱满、迅速收
心归位，从“休假状态”转入“工作状态”。

在明光市政务服务中心办事大厅，各个业
务窗口“马力全开”，前来办理业务的群众络绎
不绝，工作人员正热情地为大家答疑解惑，按
照流程引导大家办理各项业务，现场秩序井
然。企业办事人员郑起慧今天一大早就来明
光市政务服务中心税务窗口，办理办税人员变
更业务，只用了几分钟，就办完整个流程。

近年来，明光市政务服务中心不断优化

营商环境，提升政务服务效率。通过对办事
大厅窗口进行提质改造，实现一件事一次办、
一网通办，不断畅通群众办事渠道，增强群众
幸福感、获得感。

明光市数据资源管理局副局长李文会表
示，将持续提升政务服务质效，深入推进“一
件事”集成办改革，以利企便民为导向，不断
创新服务模式，强化数智赋能、优化服务供
给，让企业群众办事“只进一门”“一网通办”

“互联共享”，从可办能办，到“易办快办”，提
高办事便捷度，提升企业群众满意度，为县域
经济高质量发展助力。

上班首日无“时差”
——明光政务服务大厅“开足马力”高效为民办事

彭军 刘文

本报讯 理论润民心，送“理”贺新春。
为打通基层宣讲“最后一公里”，连日来，明光
市明南街道多措并举将理论政策融入百姓日
常生活。

送理论“年货”。该街道凝聚老党员、老
教师、老模范、返乡大学生等力量组建5支新
春送“理”宣讲团，将党的二十大、二十届三中
全会精神等融入义写送春联、巧手剪窗花、趣
味拓年画等迎新春民俗活动中，以“文化+宣
讲”的形式送“理”进心中。

话政策“家常”。该街道结合千名党员进

万家春风行动、春节慰问、节前安全宣传等，
组织80余名街村党员干部入户与群众进行面
对面交流、心贴心帮扶，以“唠家常”的形式深
入宣传“两癌”免费筛查、育儿补贴等惠民政
策，让政策“春风”吹进千家万户。

赏家乡“新景”。该街道利用春节返乡时
机，邀请60余名在外人才代表、大学生代表、
农民工代表参加返乡人士新春座谈会，以“座
谈交流+实地参观”的形式共同发现家乡的新
变化、新活力，结合自身行业领域为家乡经济
社会发展建言献策。 （郭雅捷）

新春送“理”走基层

本报讯 为促进在外优秀人才回归，近
年来，明光市实施在外人才“回嘉”计划，感召
在外优秀人才情系家乡、造福乡梓，为明光市
经济高质量发展蓄势赋能。

营造人才“回嘉”氛围。发挥地缘优势，
组织开展明光市籍在外人才及返乡人才信息
摸排工作，建立明光籍在外人才库，目前入库
人数1300余人。以“乡情”为纽带，召开“才聚
满天星·回嘉促发展”为主题的返乡人才座谈
会20多场，与近300名明光籍专家学者、企业
家人才共话乡梓、共谋发展，增强在外人才对
家乡的认同感和归属感。赴高校举办“招才
引智高校行暨高校毕业生招引”活动，帮助企
业引进毕业生50余名。

搭建人才“回嘉”平台。为建强人才发展
平台，让“回嘉”人才干事有舞台，市委人才办
会同市工信局、市科技局、市人社局等部门，
对研发平台申报建立会商制度，提前谋划部

署、查缺补漏，新申报省级院士工作站3家，新
入选省级博士后科研工作站1家、省级企业研
发中心 4 家、技术中心 2 家、工业设计中心 3
家，入选数量较去年增加 80%。打造县域产
教联合体，与晶澳科技集团、北京科技大学等
龙头企业、高校院所联合成立了明光市碳中
和研究院、碳捕集与超级石灰制备示范性工
程实验室，夯实各领域人才发展平台。

优化人才“回嘉”环境。制定领导干部联
系专家“三送三问三帮扶”活动方案，34名市
领导联系47名专家人才，进一步强化人才政
治引领，不断加大人才政策宣传力度和“人才
贷”金融产品推广力度。规范化管理人才公
寓，为各类人才提供拎包即住的专家公寓、蓝
白领公寓，已入住各类人才 300 余人。2024
年以来，新增设3家明光青年人才驿站，为青
年人才提供创业支持、生活服务、就业指导等
一站式服务。 （张忠敏 刘 祯）

“回嘉”计划感召明光籍人才造福家乡

本报讯 2024年以来，明光市医保局落
实以基本医保为主体、大病保险为补充、医疗
救助为托底的多层次医疗保障政策，通过精
准实施，切实提升民生服务水平。

深化医保数据监测与预警。该局建立特
殊人群监测预警机制，对个人承担费用超过1
万元的参保患者，做到及时发现、精准识别、
有效预警。

优化救助对象动态管理。该局加强与民
政、乡村振兴等部门的信息共享，对动态新增

对象及时完成参保状态核查，分类标识特殊
身份，确保参保资助、医疗救助对象精准识
别、待遇享受政策及时落实。

落实医疗救助待遇保障。医疗救助对象
实行“一站式”结算，实时享受医疗救助，发挥
救助保障功能。同时对动态新增的救助对
象，在身份认定前当年内个人合规自付医疗
费用给予追溯救助，线下追溯5704人次，救助
金额1243.46万元，有效减轻了特殊人群的就
医负担。 （陈 娇）

多层医疗保障服务民生

欢天喜地过大年

▲趣味套圈欢乐多

▲市民品尝美食

▲明光非物质文化遗产丰收锣鼓

▲正月初五祈五福活动现场

▼舞狮庆新春

▲民俗表演

▲在明光女山湖机场众多市民、游客乘坐“空中的
士”，遨游在明光上空，一览女山湖美景

◀九道湾公园庙会

◀体验亲子游戏


