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以良好的信用环境
激发乡风文明内生动力

黄泥岗镇坚持推深做实党建引领信用村建设工作，不断激
发文明乡风的内生动力。

以宣传引导为“基本点”。以村为单位组建“信用宣讲团”6
个，开展“入户发放一封宣传信、组织召开一次宣传会、张贴悬挂
一批宣传品”的信用宣传“三个一”活动，“手拉手”宣传政策、“面
对面”答疑解惑，共发放一封信 3000份，张贴宣传海报 34个、悬
挂宣传横幅32条，有效营造“人人懂信用、人人争信用”的良好建
设氛围。

以采集评议为“着力点”。组建采集小分队 6个，明确土地、
收入评估标准等核心数据，按照“上门采集为主、自主申报为辅、
分类分步归集”的原则全面推开信息采集建档，目前已采集农户
4949户，新型农业经营主体190家，村集体经济组织6个。128个
评议小组对照乡风文明评议正负面清单、“一票否决”清单基本
内容，对采集对象逐户逐项开展评议，对信用良好的村民给予奖
励，对信用不良的村民进行批评教育和相应处罚。

以惠民服务为“落脚点”。围绕群众日常消费领域打造包括
信用商超、信用兑换、信用理发在内的信用商圈，通过政府引流、
市场让利引导一批超市、店铺参与党建引领信用村建设，根据信
用等级设置差异化优惠政策，让群众在“家门口”得实惠，目前已
联建信用商超 1个、打造信用积分超市 5个、联建信用理发 1家。
深化结果运用，将信用评级结果与评先评优、入党入伍等相结
合，今年以来吸收 9名A级以上信用户入伍入党。同时，鼓励信
用户发挥“主人翁”作用，积极参与网格内矛盾纠纷化解、人居环
境整治、政策宣传等并量化志愿服务，用小积分激活“大效能”，
今年以来和美积分兑换 120余次，形成了良好的社会风尚，为乡
村振兴注入强大的精神动力。

以丰富的精神文化
涵养文明淳朴乡风民风

黄泥岗镇坚持把培育和践行社会主义核心价值观作为基础
工程、灵魂工程来抓，引导村民积极弘扬践行社会主义核心价值
观，汇聚正能量、提振精气神，为“文明黄泥”建设提供源源不断
的精神源泉。

倡导移风易俗展现精神文明“新气象”。通过微信群、大喇
叭、横幅等形式积极开展移风易俗等精神文明创建宣传活动，普
及有关婚丧改革的法律法规、使用公筷公勺的健康意义、党的二
十大、二十届三中全会精神等知识，营造浓厚的宣传氛围。在祝
郢村董郢组、唐庄村川坝组、文化大舞台等示范点，利用墙绘的
形式，宣传村规民约、环境保护等文明新风，传播正能量，美化环
境的同时，也在潜移默化中让移风易俗的思想“内化于心、外化
于行”，给辖区内群众的行为带来积极影响。

坚持选树典型展现精神文明“新风尚”。定期召开道德评议
会，组织老党员、村民代表、志愿者、村干部等参加，通过道德评
议会评选出村民心中的好人、好事，促进群众精神风貌不断改
善，引领村民创“星”追“星”，目前全镇评选出好人和道德模范近
百人。以村民身边的力量推动移风易俗更好开展，不断破除陈

规陋习。同时道德评议会也成为基层社会治理的新手段，加强
干群之间交流沟通，及时听到群众对村两委工作的意见建议，切
实提升村民自治能力，为构建基层治理新格局注入强劲动力。

丰富文化活动展现精神文明“新面貌”。结合“我们的节日”
“党的声音进万家”等主题活动、“谯梁夜市”志愿服务活动、送戏
进万村等文艺演出，以主题宣讲、文艺表演、榜样评选等多种形
式，丰富群众休闲娱乐生活，提高村民文明意识，引导村民养成
乐于助人、尊老爱幼的好习惯，破除陈规陋习，达到寓教于乐效
果，让村民成为乡风文明建设工作的推进者、参与者。同时将社
会主义核心价值观、移风易俗等内容结合快板、三句半等加以展
示，让群众在感受本土文化的同时，弘扬文明新风，让群众的文
化生活丰富多彩，推进文明村镇建设工作稳步进行。

以扎实的群众工作
促进邻里和谐社会稳定

黄泥岗镇始终坚持和发展新时代“枫桥经验”，稳步推广“新
时代六尺巷工作法”，促进自治、法治、德治的“三治”有机融合，
提高农民的法律意识和道德水平，为构建文明、和谐、美好的乡
村风貌作出贡献。

筑牢矛盾纠纷化解阵地。进一步整合了社会治理综合指挥
中心、综治中心、心理咨询室、社戒社康室、矛调室、信访接待大
厅和“雪亮”工程视频监控室等功能室，打造一站式受理、组团式
服务的高标准现代化镇级综治中心，融合人民调解、法律服务、
信访接待、心理咨询等多元力量，联调联动全力做好矛盾纠纷预
防化解各项工作，把矛盾纠纷化解在萌芽，风险隐患解决在当
地，做到“小事不出村、大事不出镇、矛盾不上交”。今年以来，中
心接待群众 180余人次，共摸排矛盾纠纷 74起，已化解 70起，高
效解决了群众身边的纠纷和不满。

提升矛盾纠纷化解质效。该镇将6个村（社区）划分为42个
网格，选优配强网格员，网格员在日常工作中发现苗头问题时，
立即介入调解，做到发现一起调解一起，坚决防止矛盾激化。针
对网格员调解不成的纠纷，用好“1+5+N”矛盾纠纷排查调处机
制，吸纳专职人民调解员、一村一警、司法所、律师、乡贤、驻村法
官、“两代表一委员”等力量参与信访事项化解，形成强大化解合
力。同时，在全镇创新成立“银发调解室”，充分发挥广大离退休
干部党员的政治、经验和威望优势，协助镇村化解纠纷，为全镇
群众工作贡献宝贵的“银发力量”。

构建矛盾纠纷化解体系。健全矛盾纠纷定期排查机制，做
到“村日收集登记、综治中心周梳理分类、镇月总结协调”，通过
镇村组三级网格巡查，常态化组织调解员重点围绕家庭矛盾纠
纷、邻里和债务纠纷、涉访涉诉纠纷等常见性、多发性民间纠纷
进行“拉网式”“滚动式”排查，做好登记管理、动态监测、及时报
告。落实矛盾纠纷分析研判机制，村每周、镇每半月召开一次矛
盾纠纷排查调处协调会议，做到底数清、情况明、措施实。坚持
矛盾纠纷多元化解机制，在推动人民调解、行政调解、司法调解

“三调联动”的基础上，依托法学会、警民联调、诉前调解等手段，
最大限度将苗头性、倾向性的矛盾纠纷解决在基
层，提升了村民幸福感和认同感，营造了幸福和
谐的乡风文明氛围。

党
建
引
领
树
新
风

党
建
引
领
树
新
风

文
明
乡
风
展
新
颜

文
明
乡
风
展
新
颜

近年来，南谯区黄泥岗镇以党建引领为核心，

以塑造乡村振兴之“形”、夯实群众满意之“实”、激

活乡风文明之“魂”为出发点，狠抓基层治理，倡导

移风易俗，积极营造向善向美的社会氛围，助力乡

村实现美丽“蝶变”，奋力谱写乡风文明新篇章。
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组织农户与党员开展志愿服务

召开矛盾纠纷排查调处工作会议召开矛盾纠纷排查调处工作会议

党员志愿者在党员志愿者在““谯梁夜市谯梁夜市””宣传党建引领信用村惠民政策宣传党建引领信用村惠民政策

广山村广山村““村规民约村规民约””琅琅上口琅琅上口

小朋友参与“倡导文明新风 共建美好家园”彩绘活动

2024年8月“谯梁夜市”志愿服务活动走进黄泥岗镇

““银发银发””力量参与调解矛盾纠纷力量参与调解矛盾纠纷

农户在信用超市兑换生活物品


