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根据 S14 高速建设要求，2022 年 12 月 1 日，大林村
对 S14 高速范围内坟墓进行搬迁，截至目前认领的坟
墓已全部迁移完毕。经排查，目前还有无人认领坟
墓 11 座，涉及地点为：杨圩组、薛河组、兑窝组、钟洼
组等。

为顺利进行工作，现就有关坟墓搬迁事宜公告如下：请

涉及该范围内的坟主自本公告发布之日起 15日内自行迁
移坟墓，逾期视为无主坟，将按无主坟处理。

特此公告
联系电话：3841568

大林村村民委员会
2023年3月15日

无 主 坟 迁 移 公 告

随着经济社会的快速发展和城市化进程不断加快，垃圾
处理已经成为城市发展面临的重要问题。为了进一步推动
我市生活垃圾分类工作，号召居民积极参与到生活垃圾分类
工作中，近期，市分类办、琅琊区分类办结合滁州市首届亭好
老年人体育健身节文体展演在人民广场开展“垃圾要分类，

‘花甲’有所为”生活垃圾分类主题活动。
活动中，志愿者们用通俗易懂的方式讲解生活垃圾分类

小知识，让老人们能够更加全面直观地了解生活垃圾分类的
概念，正确区分有害垃圾、厨余垃圾、可回收垃圾和其他垃
圾。志愿者们发挥垃圾分类宣传领头作用的同时，现场还手

把手教老人如何正确投放生活垃圾，对于易混淆的知识点作
进一步讲解，并引导大家能够积极参与生活垃圾分类工作，
现场活动气氛热烈。

为了能让老人们对所学知识能够得到巩固，志愿者们还
设计了集趣味性与操作性于一体的分类小游戏，让老人们能
玩得开心，学得轻松。大家纷纷在分类游戏互动区前排队参
与“幸运投壶”“快乐投沙包”“篮球投递”“幸运大转盘”等互
动游戏。通过寓教于乐的方式，让老人们对“如何做好生活
垃圾分类”有了更深的了解。

“很早就知道有生活垃圾分类，但是苦于对生活垃圾分
类知识模棱两可，经过这次学习，让我对生活垃圾分类的定
义更加清晰明了。今后，我将以身作则，同时影响身边人，做
好生活垃圾分类工作。”参加活动的李阿姨说。

通过此次活动，不仅增强了老人对生活垃圾分类知识的
进一步了解，让“绿色、低碳、环保”理念深入人心，而且通过
老人在家里的影响力，不断促进家庭成员积极参与到实践生
活垃圾分类行动中来，提高了居民群众自觉保护环境卫生的
意识，养成生活垃圾分类的好习惯，让生活垃圾分类意识渐
渐走进千家万户，走进居民的心里。 （姜 涛 陈志秀）

做好生活垃圾分类 紧抓老年主力军

近年来，市住房公积金管理中心坚持以习近平新时
代中国特色社会主义思想为指导，认真落实省住建厅、
市委、市政府和市住房公积金管理委员会的决策部署，
注重发挥住房公积金“四两拨千斤”积极作用，着力在

“惠民、便民、为民”上下功夫，一体推进强管理、优服
务、防风险、惠民生、转作风、提绩效，多项工作全省领
先。日前，省人社厅、省住建厅发布关于表彰全省住房
和城乡建设系统先进集体和先进工作者的决定，滁州市
住房公积金管理中心榜上有名，全省住房公积金管理机
构中唯一一家获此殊荣。

建制扩面稳步推进。多渠道、全方位开展政策宣
传；建立按月调度、按季通报、半年督查工作机制；将住
房公积金缴存工作纳入县域经济考核，逐年完善考核细
则，依法处理未缴存投诉；定期深入非公企业、规上企
业等建制扩面重点单位，一对一开展政策咨询服务，实
行阶段性非公企业缴存住房公积金财政奖补。全市行
政事业单位和国有企业缴存公积金实现全覆盖，非公企
业建制比例逐年提高。面对新冠疫情影响，积极出台住
房公积金阶段性支持政策，助力企业和职工渡过难关。

使用渠道逐步拓展。市住房公积金管理中心坚持
“房住不炒”定位，通过放宽住房公积金缴存提取条件、
降低贷款门槛、提高贷款额度等措施，积极支持中低收
入家庭、灵活就业人员等群体圆安居梦。2015年，出台
灵活就业人员缴存使用住房公积金政策；2018年，在全
省率先将支付既有住宅增设电梯分摊费用纳入住房公
积金提取范围。截至 2022 年底，全市住房公积金提取
用于住房消费支出超过 220亿元，全市住房公积金贷款
累计支持 8万多个家庭购建住房 1000多万平方米，拉动
住房消费 400多亿元。

双线服务便捷高效。定期走进“政风行风热线”、安
排业务骨干长期驻扎“12345”市长热线平台，主动回应
社会关切。2018年，建成住房公积金综合服务平台，开
通了全部 32 项服务事项渠道，全程网办服务事项达 28
项。通过“一网通办”平台开户单位数占全市新增缴存
单位数近 50%。2020年，在全省率先设立“跨省通办”服
务专窗，长三角住房公积金一体化现场会在滁州召开，
11 项高频服务实现全国范围内“跨省通办”，积极打通
长三角跨地区信息协查通道，接入“全国住房公积金”
小程序，有效满足了缴存职工异地办事需求。2018 年
以来，先后制定 40 余条举措，着力增强服务意识、规范
服务行为、提升服务素质、精简办件资料、优化服务流

程、拓宽服务渠道。建立常态化学习制度，定期开展专
项业务培训、综合业务提升、技能比赛等，内强素质，外
练本领。领导干部坚持到窗口坐班，面对面了解群众所
期所盼，第一时间解决实际问题。推行窗口服务预约
办、错时办、上门办、贴心办“四办”服务和 365 天“不打
烊”等服务，30项服务事项“马上办、一次办”，16项提取
业务全市范围各网点“就近办”，大多数提取业务实现
秒到账，线下申办业务“零资料”。

风险防控卓有成效。严格落实工作岗位责任制，执
行提取贷款受理、审核、审批相分离制度和“谁审批、谁
负责”制度，实施资金调度集体研究和总会计师、分管
领导、主要领导审签制度，通过加强内审稽核、贷后管
理、信息化运用、依法打击骗提套取等举措，全力把好
资金入口关、出口关、审批关、调度关及问题整改关，住
房公积金贷款逾期率始终保持较低水平。2019 年，实
现了住房公积金贷款自主核算。2021 年，实现全省首
家住房公积金信息管理系统上“云”管理，信息数据运
行更加安全畅通。

党建引领作用明显。积极发挥党支部战斗堡垒作
用和党员先锋模范作用，开展“不忘为民初心 牢记服务
使命”系列主题党日活动和设岗定责、承诺践诺活动，
全市住房公积金管理系统共设置党员示范岗 47 个，接
受群众监督。既有住宅增设电梯提取住房公积金、住房
公积金业务“跨省通办”、开展整治“虚浮懒拖”专项行
动被市委党史学习教育领导小组办公室列为“我为群众
办实事”重点民生项目、微民生项目。

队伍建设逐步加强。连续开展了“管理规范年”“管
理提升年”“管理创新年”和“管理突破年”活动，通过完
善制度、明确责任、强化监督、严格考评、奖惩分明等措
施，确保管理制度科学规范、工作有章可循、责任落实
到人、措施执行有力、政策落地见效。开展“虚浮懒拖”
专项整治行动，解决推进工作不深入、不务实、不主动、
不及时等问题。

市住房公积金管理中心先后被省文明委授予“省级
文明单位”，被市委组织部授予“人民满意的先进集体”
等称号。党总支被市直机关工委授予“五星级党支
部”、党建专项工作“作风建设示范点”等称号。业务服
务科被共青团中央单位授予“全国青年文明号”称号，
被人社部和住建部授予“全国住房城乡建设系统先进集
体”称号，被省委宣传部授予“安徽省学雷锋活动示范
点”等称号。 （吴宗为）

助圆职工“安居梦”便民利民谱新篇
——市住房公积金管理中心荣获“全省住房和城乡建设系统先进集体”称号纪实

广告


