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答好基层党建答好基层党建““民生卷民生卷””
——凤凰办事处凤凰办事处20222022年亮点工作综述年亮点工作综述

朱英琼朱英琼

初冬时节，走进凤凰办事处，明亮洁净的农贸市场、干净整洁的街巷映入眼帘
……彰显着朝气蓬勃、宜居宜业的气息。

2022年，凤凰办事处在滁州经济技术开发区党工委、管委会的正确领导下，坚
持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，围绕“四个幸福”工程统筹谋
划、精准发力、真抓实干，持续提高基层党建工作能力、提升基层社会治理水平。
一幅幅温馨的民生幸福画卷徐徐展开,一份份实实在在的民生清单温暖民心。

党建引领 基层焕发新面貌

“没想到送外卖路上还有地方降温消暑，天热得很，
能喝一杯水，打心眼儿里觉得舒服！”今年8月，在凤凰办
事处兰天社区红色驿站内，在此纳凉歇脚的某平台外卖
骑手李师傅高兴地说。

“红色驿站”建设是凤凰办事处推进“六亮”行动落地
落实的务实举措之一。今年 3月以来，凤凰办事处以推
动基层党组织建设“六亮”行动为契机，高起点谋划、高标
准推进、高质量落实，不断增强基层党组织创造力、凝聚
力、战斗力，实现党建与业务工作有机融合、同频共振。
截至目前，挂牌红色驿站 10个，打造陈桥社区“梧桐”健
身广场未成年人党建阵地一处。

社区居民李奶奶由于身体原因，日常生活需要坐轮
椅，她的心愿就是希望有一条崭新的被子盖在腿上，这
样冬日出门腿部就会觉得温暖许多。在职党员认领了
她的“微心愿”，为她添置了新被，梦“圆”了，李奶奶觉得
很满足。

凤凰办事处将“六亮”行动融入到“我为群众办实
事”和红色物业建设中，引导 64 名在职党员“亮身份”，
并推行“群众点单、社区派单、党员接单”模式，搭建在职
党员与社区群众关系的“民心桥”，在职党员认领“微心
愿”近 20 个，切实帮助了群众解决实际困难，居民幸福
感愈发强烈。

如果说“六亮”行动是助推基层党组织建设提质增效
的有效抓手，抓好党风廉政建设和意识形态工作则是增
强基层队伍战斗力的重要保障。今年以来，凤凰办事处
研究制定《凤凰办事处2022年党风廉政建设和反腐败工
作要点》，明确反腐倡廉责任；切实抓好基层小微权力“监
督一点通”业务培训、两级联审季推广宣传工作，助力小

微权力监督落到实处，在监督中提升基层治理效能。依
托“互联网+党风廉政”微信群加强党风廉政教育，不定
期以会议强调、短信和微信提醒等形式严明纪律，做到举
报必查，快查快结。党工委主动研究意识形态方面工作，
不定期召开研判会、学习会等，坚决守住意识形态安全防
线，牢牢把握意识形态工作主导权。

此外，凤凰办事处坚持把学习党的二十大精神作为
首要政治任务和首要工作来抓，组织领导班子成员、科室
负责人、社区负责人集中深入学习党的二十大相关精神，
党工委、办事处主要负责同志带头交流与研讨，认真领悟
党的二十大精神。并号召党员干部持续在全面学习、全
面把握、全面落实上下功夫，为基层党员购买发放《党的
二十大报告辅导读本》《党的二十大报告学习辅导百问》、
新《中国共产党章程》等书籍，切实推进学习全覆盖。充
分利用宣传栏、条幅等各种媒介，以多种形式打造广覆
盖、多维度、立体化的社会宣传矩阵，切实营造宣传贯彻
党的二十大精神浓厚氛围。

软硬融合 构建文明风景线

“硬件”要过硬，“软件”也不能软。在推进全国文明
典范城市创建工作中，凤凰办事处“软硬融合”，全领域推
进精致城市建设，在基础设施硬环境和人居软环境上打
造出文明有序的公共空间。

走进凤凰办事处十三里店“梧桐书苑”，琳琅满目的
万册图书、目之所及的智能设备，展示区里充满童趣的绘
画作品……浓郁的书香气息扑面而来。

十三里店“梧桐书苑”是凤凰办事处推进新时代文明
实践基础建设的一个缩影。近年来，凤凰办事处坚持目
标导向、问题导向、效果导向相统一，强基础、补短板，加

强阵地建设与提升，让人民群众期盼的美好生活触手可
及。先后打造丰全巷新时代文明实践广场、梧桐书苑、陈
桥社区“梧桐”健身广场、花都路社区梧桐广场、浩然国际
梧桐垃圾分类游园，并新增康复医院“梧桐”阵地。

在全力推进新时代文明实践基础建设的同时，凤凰
办事处积极开展“拓展功能，挖掘内涵”行动，在社区建设
中融入党建和信息化，实现“颜值”与“内涵”的有机统
一。兰天社区打造兰天西路党建引领示范一条街，目前
正在实施兰天西路智慧街道信息化项目。花都路社区融
入开放党课、门前五包、共商共建共享等元素，打造“党建
引领+”特色街区。

文明创建，既要在推进基础设施“硬”环境上有新突
破，也要在营造和谐向上“软”环境上下功夫。近年来，凤
凰办事处围绕培育“梧桐”文化，以“种下梧桐树、引得凤
凰来”为创新理念，全面发挥社区新时代文明实践阵地作
用，让群众沉浸在“梧桐”文化氛围中，提升群众文化获得
感。截至目前，凤凰办事处依托梧桐项目，累计开展活动
100余次，受益人数达30000余人。

聚焦民生 书写幸福新答卷

红烧肉、油焖茄子、番茄蛋汤等菜肴色香味俱全，随
着花都路社区老年食堂（助餐点）综合站点开放运营，周
边老人尽享就餐福利。“年纪大了烧饭麻烦。这里环境
好，饭菜还可口，吃着放心。”家住花都路社区的独居老人
王奶奶几乎每天中午都步行来这里就餐。

老年助餐服务是安徽省十项“暖民心”行动之一。自
实施十项“暖民心”行动以来，凤凰办事处从涉及群众切
身利益的小事出发，把好事办好，把实事办实，设立老年
食堂+助餐点综合站点，打造集篮球场、足球场、羽毛球
场等设施于一体的综合性活动阵地，成立爱心托育机构，
为群众幸福生活“增温加码”。

值得一提的是，凤凰办事处还于 2022年 9月成立了
老年大学经开区分校——凤凰办事处梧桐老年学校，分
校位于花山西路72号长乐小区内，建筑面积约1000平方
米，秋季学期开设书法、舞蹈、合唱、黄梅戏、葫芦丝、太极
拳等7门课程，参学人数约350人。分校纳入滁州老年大
学统一教育教学管理、统一招生、统一安排师资力量、统
一制定教学计划、统一教育教学考评和教学成果展示，分
校建立后，满足了老年人多样化、多层次学习教育需求，
提升了老年人的获得感、幸福感。

老年人“老有所学”只是凤凰办事处居民幸福生活的
一个缩影。近年来，凤凰办事处以改善民生为重点，多谋

民生之利、多解民生之忧，让改革发展成果更多更公平地
转化为人民群众的获得感。扎实推进武装征兵和退役军
人服务，共登记 142名适龄青年大学生，输送 7名正式兵
员，超额完成全年征兵任务；扎实做好计划生育工作，超
额完成上级下发国家免费孕前优生健康检查任务；严格
落实各项惠民政策和资金发放，全年累计发放低保及各
类补贴2387余万元。

宜居的人居环境，还在于安全舒适。凤凰办事处对
安全生产常抓不懈，定期开展安全生产检查、消防演练，
全年共开展安全生产检查 10次、安全培训 10次，消防演
练6次，辖区内未出现安全生产事故、秸秆焚烧火点等问
题。积极推进住宅小区消防整治，完成 4个小区消防设
施及安全问题改造。

与此同时，凤凰办事处积极开展社会矛盾纠纷排查、
调处活动，按照“贴近群众、服务群众、协同高效、共建共
享”的原则划分 51个基层治理网格，严格落实“1+5+N”
工作机制和信访事项办理“1＋1＋7”效能管理，深入推进

“公说公理、婆说婆理，小凤小凰来评理”人民调解机制。
共计调处矛盾隐患纠纷130件，接待来访群众154批、354
人次，在“二十大”、全国、省市“两会”等重要节点，实现赴
省进京“零上访”工作目标。

一项项群众看得见、摸得着的实惠，是凤凰办事处工
作人员交出的温暖的“民生答卷。”

这一份份答卷的背后蕴含一群人的汗水，干群合力
的辛勤付出刷新了荣誉榜。凤凰办事处获评“2021年度
滁州市平安街道”“滁州市 2021年度城区城市管理优秀
街道办事处”，凤凰办事处梧桐新时代文明实践志愿者项
目入选《安徽省新时代文明实践中心建设案例选编》，辖
区金色春天小区获安徽省 2022年“皖美红色物业”示范
小区。

站在新的起点，迈向新的征程，凤凰办事处正迎着发
展的激荡风雷，踏着时代的铿锵鼓点，再鼓干劲，再添激
情，再求突破，再创辉煌，奋力跑出高质量发展的加速度。

凤凰办事处党工委召开凤凰办事处党工委召开20222022年上半年全面年上半年全面
从严治党工作会议从严治党工作会议

凤凰办事处与新华书店联合打造梧桐书苑凤凰办事处与新华书店联合打造梧桐书苑，，
全面发挥社区新时代文明实践阵地作用全面发挥社区新时代文明实践阵地作用

十三里店社区组织开展全国消防月主题活动十三里店社区组织开展全国消防月主题活动

老年大学经开区分校老年大学经开区分校——凤凰办事处梧桐老凤凰办事处梧桐老

年学校舞蹈班正在上课中年学校舞蹈班正在上课中

十项暖民心行动之一十项暖民心行动之一——花都路社区梧桐健身广场花都路社区梧桐健身广场

推进推进””六亮六亮””行动落地务实举行动落地务实举

措之一措之一——红色驿站红色驿站

凤凰办事处党工委召开学习贯彻党的二十大精神专题研讨会议凤凰办事处党工委召开学习贯彻党的二十大精神专题研讨会议 十项暖民心行动之一—花都路社区老年食堂+助餐综合站点

广告


