
坚持党建引领 建立健全长效机制

筑牢基层堡垒，打造“红色引擎”。滁州五中

充分发挥校党总支政治核心作用，推动基层组织

建设和教育教学深度融合、同频共振，使党建工作

成为落实立德树人、办好人民满意教育的“红色引

擎”。同时，该校为保障文明创建工作走深落实落

细，专门成立了文明创建工作小组，各部门分工合

作，各司其职。

大船行稳致远，舵手至关重要。在新形势下，

滁州五中党总支立足实际，在抓好思想工作，加强

作风建设，提升党建工作质量，凝聚党员队伍合

力，保持良好的干群关系等方面扎实有效地开展

工作。同时该校积极筑牢基层党组织，坚持和完

善“三会一课”制度，精心开展主题党日活动，为学

校持续健康发展提供坚强的组织保障和动力支

撑。以党建促业务，以高质量党建引领学校高质

量发展。学校结合工作实际，完成区级党建项目

“青蓝先锋工程”建设第二期工作，取得丰硕成果，

目前正在有序推进第三期工作。为落实“立德树

人”根本任务，培养德智体美劳全面发展的社会主

义建设者，学校党总支结合校情申报了区级党建

项目“德馨美润”工程，并逐步推进项目实施。

值得一提的是，因基层党组织标准化建设成

绩突出，该校党总支被滁州市委组织部门定为“样

板党组织”，被区委组织部定为“五星党组织”。今

年 6 月，该校党总支荣获琅琊区“全区先进基层党

组织”称号。党建带群建，合力抓创建，滁州五中

党总支组织教师积极参加文明创建活动，党员志

愿者注册率达 96%，教师志愿者注册率达 90%，在

志愿服务方面发挥先锋模范作用。

健全的工作机制是文明校园创建的根本保

障。滁州五中将文明创建纳入工作计划，组织成

立了文明创建工作小组，建立分工负责、齐抓共管

的工作机制。工作小组利用校园广播、黑板报等

载体在全校师生中发起广泛宣传，号召全体师生

以强烈的责任感、饱满的热情、务实的作风和扎实

的工作，积极投身到文明创建工作中来，从小事做

起，从身边做起，从自我做起，举全校之力，树文明

新风，建文明校园，创文明标兵。

强化师风建设 打造专业教师队伍

教师肩负着立德树人的神圣使命，承担着培

养社会主义合格建设者和可靠接班人的时代任

务，是推进教育公平、提高教育质量、提升学校品

质的中坚力量和第一要素。近年来，滁州五中注

重以师为本，做文明引领者，高度重视教师队伍的

建设，从师德建设到业务提升，两手同抓、两手都

硬，努力使每位教师都能成为文化的使者、文明的

化身。

加强师德建设。教师的思想风貌、道德情操、

作风仪表等都会对学生产生潜移默化的影响。爱

岗敬业是教师强大的精神支柱，关心爱护学生是

教师的责任，教师应时时处处事事对自己高标准

严要求，用自己的道德修养去感染熏陶每一位学

生。滁州五中积极开展师风师德大会及落实“三

传三塑”思想，该校以党总支书记、校长邢军为首，

常在工作群中转发经典文章和有关师德建设文章

的链接，注重在教师的日常工作生活中加强师风

师德修养。从思想到行为，滁州五中的教师对自

己的师风师德不断进行自省。

提升业务能力。教师服务的对象是学生，社

会、家庭、学生个体的不断变化，意味着教师不能

一成不变吃老本，必须不断更新理念，创新学习，

不断改变教育教学的方式方法，因此与时俱进、终

身学习是五中教师的共识。滁州五中狠抓教科研

工作，积极开展省级、市级课题研究，参加各部门

组织的教科研活动。

做实“常规动作”，创新“自选动作”。滁州五

中的教师们不放过任何一个外出学习、提升自我

的机会，全国各地教研工作蓬勃发展，学校通过多

种渠道选择合适的教研活动，安排人员前去参加

学习。滁州五中的老师们课余聊天都是“教育”话

题，工作之余的零碎时间被充分利用起来。此外，

学校组织开展各类教师培训活动，连续多年在暑

假期间，组织班主任到上海华师大进行为期一周

的培训，努力提高教师们的专业技能。

秉承立德树人 构筑思想道德高地

“百行德为先”。近年来，滁州五中积极响应

省教育厅，市、区教体局相关文件会议精神，践行

“立德树人”的育人理念，着力提高管理水平和文

化建设水平，全面推进校园文化建设，全力推进教

育改革，向着文化育人、“做最好的自己”的办学目

标努力迈进。在“寻花”和“酿蜜”的路上，滁州五

中行走得从容而踏实。

重视德育工作，实施精细管理文化。“一所好

的学校，是在教育孩子，而不只是教孩子；孩子应

当学到的是文化和做人的道理，而不只是知识。”

因此学校十分重视德育工作，坚持以养成教育为

重点，创造性地开展富有特色和实效的德育活

动。加强对学生日常行为规范的教育，建立健全

针对学生的各种管理制度，利用各种机会对学生

进行教育。以认知为起点，以活动为载体，以培养

学生良好的行为习惯为重点，抓常规，抓落实，扎

扎实实开展工作，努力在全校形成良好的教风、学

风、校风。

努力构建学校、家长、社会一体化教育网络，

对学生进行全方位、多角度的德育渗透，老师以家

访、电话访，与家长约谈，召开家长会等多种形式，

保持家校联系，取得家长、社会的支持和配合，形

成学校、家庭、社会三位一体教育合力。通过对学

生进行卫生习惯教育、安全教育、文明礼仪教育、

遵纪守法教育、爱国主义教育、国防教育、“扣好人

生第一粒扣子”等，既养成了良好的行为习惯，又

陶冶了学生高尚的道德情操。

开展丰富多彩的校园活动。“新时代好少年”

“学雷锋志愿活动”等有力彰显“德”文化；组织学

生走进党史馆，提高学生的爱党爱国热情；“当文

明学生，促家庭文明，创文明城市”集体宣誓签名

活动，引导学生做文明行为的践行者；“劳动美”实

践活动，让学生主动参与到文明城市创建中来；

“清流法学社”组织开展中学生“模拟两会”和“模

拟法庭”实践活动；“琅琊汉学堂”弘扬传统文化，

丰富学生校园文化生活；“科技创新作品大赛”真

正为有想法有创意的同学搭建才艺展示的舞台；

“校园科技文化艺术节”鼓励孩子们心怀梦想并为

梦想而努力；志愿者服务活动中，小小志愿者身穿

红马甲，为文明创建贡献自己的一份微小力量

……

提升文化品位 滋养校园文明风尚

滁州五中高度重视校园环境建设，文明标语

和校园景观相得益彰，积极营造格调高雅、富有美

感、充满朝气的校园文化环境。整个校园，绿化，

美化，净化，形成“春开花、夏成阴、秋结果、冬有

青”的自然景观和体现启智、育德、审美功效的人

文景观，营造了高格调、高品位的文化环境氛围。

学校以创建全国文明典范城市为契机，以打

造校园文化品牌为着力点，大力整治校园环境，校

园绿化率不断提高，校园车辆停放不断规范，教学

和生活设施不断改造，校园周边治安环境不断净

化……滁州五中，正努力为莘莘学子打造一个洁

净、有序的绿色生态校园。

作为一所容纳了 40 多个班级却只有近 28 亩

地的小面积学校，滁州五中在环境文化建设上抓

住了三个关键：注重空间利用、实现功能组合、记

录师生成长。学校从与孩子关系密切的角角落落

入手，将美化功能与实际功用相结合，造就了一道

道别致精美的文化景观。

匠心独具，于细微处见精神。先进的 LED 显

示屏，长长的文化宣传浮雕墙，满满的文化宣传橱

窗，操场围墙上的传统文化宣传栏，手绘墙，小巧

雅致的读书亭，教学楼洁白墙上的宣传标语，走廊

里的五中历届学子榜样，班级角落里的书橱，厕所

里的温馨提示语，楼梯道边的警示语……每一处

小细节都体现着全体师生的智慧，实现了空间的

记录、拓展、互动功能，真正达到了环境育人的效

果。

忆往昔，经年沉淀，涵育精神风骨；看今朝，群

英荟萃，描绘宏图伟业。创建文明校园是一项长

期的、系统的综合性工程，滁州五中将站在全新的

起点，在上级有关部门的关心和支持下，认真贯彻

上级文件精神和工作要求，一如既往，齐心协力，

讲文明，树新风，办优质教育，育时代英才，不断将

文明校园创建工作向纵深推进，让滁州五中的校

园时时播撒文明种子，处处绽放文明之花。

醉美滁州，吴风楚韵，气贯淮扬。坐落于“皖东明珠”琅琊山麓的滁州市第五中学（以下简称“滁州五中”），濡染浸润着深厚的历史文化底蕴。近年来，

学校秉承“立志、求知、阳光、负责”的校训，以“轻负高质、全面发展”为办学理念，聚力建设“德馨校园、美润心田”校园文化体系，各项工作高效推进，教育教

学迈上新高度。

今年以来，滁州五中以滁州市创建全国文明典范城市为契机，广泛开展文明校园创建活动。俯瞰五中，笔直干净的校园小道、绿树环绕的教学楼、崭新

标准的运动场……勾勒出一幅美丽校园新画卷；置身五中，聆听师生共同诵读中华传统文化经典，感受人人争当文明学生、文明教师的氛围，时时处处洋溢

着浓郁的校园文明新风。

——滁州市第五中学文明创建活动纪实
邢 军 贾素秋

文明之风拂校园文明之风拂校园 芝兰之室育桃李芝兰之室育桃李

““戏曲进校园戏曲进校园””走进滁州五中走进滁州五中

开展阳光成长心育未来心理素质拓展活动开展阳光成长心育未来心理素质拓展活动

校团委开展团员向党旗敬礼活动校团委开展团员向党旗敬礼活动

召开召开““举旗帜举旗帜••送理论送理论””党史专题报告会党史专题报告会

部分老师赴淮南实验学校参加教学开放周部分老师赴淮南实验学校参加教学开放周

五中志愿者参与五中志愿者参与““我为群众办实事我为群众办实事””活动活动
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