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南京知名校长葛翠兵
誓在滁州办“不一样”的学校

不一样的校长：江苏南京知名校长治校

二十二年江苏省重点、国家师范高中（南京师大附中）
背景；一线教学出身，既熟悉国内高考模式，又懂民办学校
经营管理和国际教育；参与多种国际课程的研发与落地项
目，熟悉国内主流国际课程和运用；经历过江苏所有高考
改革，对高考路线非常熟悉，同时有过优秀的海外升学成
绩……

他是高考专家。先后被评为南京市教育先进个人、江
苏省师德先进个人。南师大附中作班主任十余年，多次被
评为优秀班主任。2003年，所带高三（9）班被评为江苏省
先进集体。

他是名校长。有南师大附中宿迁分校校长2年、苏州
工业园区外国语学校总校长4年经历，曾为南京博颂莱爵
学校总校长。2016 年被评为“江苏省民办学校最具创新
力校长”。

在葛校长的教育生涯中，他一直致力于让每个人的天
性和与生俱来的能力得到健康生长，成全生命、认识自我、
感受幸福！

葛校长最喜欢说的话是：不一样的教育，不一样的人
生；智慧的爱，预见民族和世界的未来。要建正在走来的

“未来学校”。
他把“高品质、高质量”作为学校的定位。“以学生和教

师为中心、满足学生学习和成长需求，满足教师幸福工作
和生活的学校综合体”作为办学目的，要逐步把学校变成
一个学习中心。

天立学校致力于打造一所“开放、多元、共享、智慧、绿
色”的高品位学校，致力于打造一所“现代化、书院气、花园
式”的高质量学府。

提出“建立和实施体现学生个性化、中国化、国际化的
尊重学生成长规律的课程体系”，作为课程导向。办一所
老百姓家门口的好学校。

不一样的学校：天立教育助推区域发展

…… 集团办学不一样 ……
学校在 13省建有 40多所天立学校，有专职教师 4000

多人。办学十八年，已积淀了成熟的办学模式。课程、教
法、管法、学法、服务都有一套成熟的、经过实践检验了的
卓有成效的体系。集团总部有学校建设设计院、校园建设
团队，有教研院、科研院、课程体系部、后勤服务部、干部成
长学院、教师成长学院，有运营管理中心、教育教学管理中

心、品牌宣传中心等。特别是教管中心建有质量部，建了
三支团队：一是首席教师团队，遍访全国名师，每个学科都
配备了首席教师，成立学科中心，引领指导各校学科建设；
二是竞赛教练团队，聘齐了数、理、化、物、信息技术五大教
练，着力强基计划，为学生多元升学助力；三是天立专修教
研员团队，建设国学、科技、体育、德育、阅读、思维、生涯规
划、研学等课程，做天立独有的特色。还成立清北教师团
队、建集团教研机制、教学监测机制等，确保教学质量筑高
原建高峰。

学校为集团连锁办学模式，各联校实行办学理念、教
育模式、课程体系、师培、教研、备课、训练、质量管理“八统
一”，打造滁州教育质量高地。

…… 区域定位不一样 ……
葛校长表示，天立学校之所以选择落户来安，一是从集

团发展的整体布局考虑的。天立教育崛起于四川，随后在
西南地区和华北地区布局，现在开始往长三角地区延伸；二
是来安虽地处滁州但紧邻南京，在长三角一体化发展过程
中具有独特的地理位置优越性。

他也坦言，来安教育目前相对于江苏来说还有一定的
差距，天立学校选择入驻来安就是立志要把天立教育集团
办学优势和南京教育优势结合，通过学校的努力，让两地
的教育资源能够在来安融合，形成良好示范效应，为来安
教育的崛起贡献自己的力量。

天立学校始终坚持一个理念：学生只有差异，没有差
生。进入天立的孩子我们都会一视同仁对待，老师们会根
据学生的个性和特点来提供相应的课程支持，用丰富的课
程来满足每一位学生的个性化选择需求。

……“立达课程”不一样 ……
谈到学校的课程建设，葛校长更是如数家珍。
美丽的来安天立学校，处处有课程浸润，时时有课程

熏陶，人人是课程的主体。课程结构方面有“共同成长课

程”：学生成长课程、教
师成长课程、家长成长
课程。学校课程建设
遵循循序渐进、逐步丰富的
原则，并非一哄而上，全面开
花。

“学生成长课程”：国家必修（优质化），
天立专修（精品化），骄子选修（个性化）。国必修课有：学
科课程、学科拓展配套课程、学科培优援助课程。天立专修
有：国学课程、科技课程、德育课程、阅读课程等。天立书院
开设国学课程：国学必修、国艺必选、国学主题活动；科技课
程会有：现代科技、木工课程、3D打印、编程、机器人。骄子
选修有：艺体类课程、科技类、语言类课程、社团类课程、学
科趣味与能力培养课程、综合项目类课程……

有科学合理的“立达课程”为根基，坚持五育并举，全
方位、全时段、全场景的呈现课程服务、教育服务、教学服
务、生活服务，坚持“德育为先、内容为王、课堂为核、科技
支撑”，培养出具有“个性彰显、家国情怀、国际视野”的立
己达人的“天之骄子”。

…… 教育服务不一样 ……
天立自己的建设设计院设计、自己的建筑队建设，确

保了学校的美观、高端、大气、环保，工期能把控，还适用。
尤其是校园里古朴、静谧的天立书院，特别有利于学生读
书、修艺。

学生公寓均为独立卫生间，双洗漱台双蹲位双淋浴间，
空调电扇储物柜鞋柜应有尽有。寝室有洗漱台，层楼有洗
衣房，生活教师在每周的生活实践课中教会学生自己洗衣
和整理内务。培养“自己的事情自己干”的“立己”能力。

健康睡眠。小学生每天不少于 10 小时、初中生不少
于 9 小时、高中生不少于 8 小时睡眠。家庭般呵护，生活
舒心。

营养膳食。甄选供应商，健康食谱；营养平衡，有机绿
色食材；五星名厨亮灶，服务周到。

运动健体。趣味运动，绿茵足球，特色社团；阳光体
育，体适能训练；运动技能培养。

智能安保。智能监控，公共场所全覆盖；专业安保人
士24小时全天候巡逻。

不一样的教育：智慧的爱，预见民族与世界的未来

“我们的目标是使每个孩子的天性和与生俱来的能力
得以健康生长，成全生命、认识自我、感受幸福。”来安天立

学校由江苏南京知名校长葛翠兵领衔办
学，他的教育管理经验非常丰富。他认

为，“智慧的爱，预见民族和世界的未来”。爱是
需要智慧的、理性的、格局的……老师与家长都要真的站

在有利于孩子成长的角度，让孩子能够自由生长，心有民
族和祖国，眼有世界和未来。

在葛校长看来，习惯是一种看不见的力量，是在不知
不觉当中养成的，良好的习惯是决定一个学生未来成功的
基础和保障。“学生来到天立学校，我们首先要做的就是引
导学生养成良好的学习习惯，根据每个学生自己的特点，
有针对性的提出专业化的指导方案。”葛校长特别提到一
个点：“每天有三次阅读，早上晨读、晚自习前晚读、睡前阅
读。而且确保学生在晚上阅读的内容和第二天早上阅读
的内容一致，这样做的科学性在于遵循记忆规律，同时也
能让学生快速体会到阅读的效果。从良好的阅读习惯，再
迁移到其他方面的习惯，慢慢地好习惯越来越多，这样的
孩子最易成功。”

授人以鱼不如授人以渔。在天立学校，老师们更注重
教会学生学法。“信息化时代，获取知识的渠道太多太多，
并不仅限于学校；对于大部分学生来说，零星知识是很容
易获取的，最重要的是如何将知识形成有用的体系，而且
从知识转化为能力、上升到核心素养！”

葛校长还谈到一个点，“我们的学生走出校门，要面
临一个又一个的问题并需要去解决，所以天立学校从一
开始就以问题为导向，教会学生如何去解决问题。从发
现问题到思考问题，再到解决问题，在循环往复中所获
得的能力、素养，就为以后的工作学习带来行之有效的
经验”。

小初高年龄阶段是性格及品德养成的关键时期，从教
会学生“学会做人、学会生活”做起，注重行为习惯及养成
教育、良好品德培养，要求孩子进校必穿校服、见到人要主
动打招呼、有好东西要会与大家分享……把天立校园建成
一个乐学、善思、分享，感恩、自律、坚毅……的磁场，学校
氛围既充盈文化气息又溢满家庭氛围，让孩子们浸润其
间，必能帮助孩子们从小塑造友善真诚的健康心灵，用不
一样的教育成就孩子们不一样的人生！

中小学地理高级教师中小学地理高级教师
江苏省最具创新力校长江苏省最具创新力校长
江苏省南京市教育先进个人江苏省南京市教育先进个人
江苏省高考地理阅卷专家组成员江苏省高考地理阅卷专家组成员
中国国际学校校长俱乐部创始会员中国国际学校校长俱乐部创始会员
原南京师范大学附属中学分校校长原南京师范大学附属中学分校校长
原苏州工业园区外国语学校校长原苏州工业园区外国语学校校长

葛翠兵葛翠兵
来安天立学校总校长来安天立学校总校长

天立有一座有“心”的书院


