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35年前，孙跃武和众多年轻人一样，满怀青春的梦想走进了扬子。
岁月如流，人生如棋。每个人的生命都隐含着一本厚厚的家谱，让他同遥远的过去相连。
1962年，孙跃武出生于凤阳县府城镇。兄弟姐妹7人，他排行老幺。在他的少年时代，父亲就去世了，家里全靠母亲在单位

拿的那份工资度日。
为了减轻母亲的负担，年少的孙跃武想着点子去挣钱，自己攒学费。那时候，每逢农历七月，在凤阳县城北部和东郊，都要举

办两场传统的庙会，人们成群结队从四面八方涌入，热闹非凡。当时没有自来水，更没有矿泉水，机灵的孙跃武从中嗅出了商机，
他手提肩担一桶桶井水赶去卖凉水，还独出心裁地在水里加上糖精和色素，顾客花一分钱只能喝一杯水，糖精水清甜解渴，有的
顾客竟一口气连喝几杯。

孙跃武就这样一分一角开始编织起心中的梦想，他几天赚来的钱，足够交一年的学费，多余的钱就交给母亲存起来。
尽管贫穷，家乡的春风秋雨还是哺育着他的成长，1981年夏天，孙跃武从凤阳中学高中毕业时，把家里唯一的可以“顶替”母

亲进单位工作的名额让给了三姐，自己到大集体企业凤阳工程塑料机械厂当了一名机修工。他出色的表现很快就被领导赏识，
成为能独当一面的机修工师傅。

生命的轨迹因为一次机遇而改变。1985年春天，中国扬子电气集团公司在全国范围内招收一批熟练的机修工，孙跃武经单
位领导推荐，作为特殊人才被引进到扬子集团。

1.2亿，孙跃武拿到职业生涯最大的订单

孙跃武一进入扬子，就被分配到最好的车间——扬
子冰箱厂模具车间。他在这里一干就是十几年，从机械
加工班的班长，到设备分厂供应科长，经营科长，再到设
备模具公司常务副总经理，一步一个脚印，一路踏踏实实
走来。

2000年，正当孙跃武在扬子设备模具公司常务副总
经理的岗位上干得风生水起的时候，他被扬子集团公司
选派到扬子空调器厂任常务副总经理兼营销总经理。

孙跃武一上任，就找到了当时电器行业大名鼎鼎的
河南新飞电器集团，向新飞的总裁和高层提出了一个大
胆的方案——扬子有强大的制造空调的能力，新飞有强
大的销售网络，扬子帮新飞生产“新飞牌”空调。

英雄所见略同，双方一拍即合，孙跃武由此拿到职业
生涯最大的一个订单，他一次和新飞签订 6万台的柜机，
销售收入达到1.2亿元。

一单签下了 1.2 亿，这在扬子的发展史上是空前
的，即便是在当时的全国电气行业中，也十分罕见，一
时被传为商界佳话。在扬子空调的三年时间，是孙跃
武职场生涯中提升最快的三年，他完成了从士兵到将
军的转换。

但是很快，他又临危受命，回到了当时已举步维艰的
扬子设备模具公司。2002年，扬子设备模具业绩持续下
滑，最后到了四面楚歌的地步，工程技术人员流失，职工
工资发不出来。孙跃武调回去任总经理的时候，发现主
要原因是扬子设备模具重点工程项目停滞于当时的全球
大型家电品牌青岛海尔，由于扬子设备模具的工程得不

到海尔的验收，数百万的工程款收不回来。
孙跃武当即选派一个副总经理赴青岛，在海尔成立

安装售后服务保证中心，立下军令状，不把海尔的生产线
全部调试好服务好，绝不撤回滁州。

历经三个月的艰苦努力，扬子设备模具终将海尔的
生产线全部调试过关。由此，数百万的工程安装尾款，包
括质量保证金如数收回。两个月后，海尔在巴基斯坦建
厂的设备生产线，也交给扬子设备模具来做，孙跃武又签
了一笔大订单。那时一提到孙跃武的名字，就会有无数
双耳朵竖起来。

卖凉水的穷孩子成为安徽“门中之王”

2002年，市场经济的冲击犹如海上突起的风暴，令许
多国企巨舰措手不及，纷纷触礁，扬子集团也未能幸免。

“扬子改制”走上了改了又改的漫长道路，大量员工面临
下岗分流。

商海茫茫，路在何方？孙跃武把目光瞄向了防盗防
火门行业——孙跃武凭借着自己敏锐的市场嗅觉又一步
抢到了时代的前列。他毅然放弃自己熟悉的事业，将全
部精力转向防盗门，经过无数日夜的思考与研究，终于设
计出样品，正式注册了中国扬子集团滁州扬子门业有限
公司，并出任董事长。

这一年，孙跃武刚满40岁，正值不惑之年。
2002年金秋10月的一个下午，孙跃武带着集团改制

时那些富余的大型冲压设备，带着那些被分流出的职工，
在原来模具中心的一个大院里，生产出了扬子门业第一
樘防盗门。

2008年，一场百年不遇的金融危机席卷全球，给扬子

门业带来了巨大的冲击，当时，他们和经销商签订了4-5
万套门的订单，可是按市场销售价格，卖一樘门，不仅分
文不赚，而且还要倒赔四五十元。

在最艰难的时候，为了不失信于全国经销商，孙跃武
决定宁可赔本，也要保证信誉。孙跃武和他的扬子门业
也正是凭质量、靠信誉在激烈的市场竞争中站稳了脚跟，
拓展了生存空间，他们的产品不仅进入了上海、北京、江
苏、山东、山西、湖南、湖北、福建、安徽等全国 20多个省
市，而且还远销到俄罗斯、新西兰、加纳等海外市场。

多年的商场鏖战，塑造了孙跃武一丝不苟、追求完美
的特质。扬子门业对于产品的质量要求十分严格，力争
把产品做成门业中的“奔驰宝马”。

扬子门业品牌在时间的考验下，接受了市场和客户
的检验，2010年成为中国门业十大品牌和最受消费者欢
迎品牌，获得了多项至高无上的荣誉。

扬子门业一心一意打造“门中之王”，成为防火防盗
门行业的领军品牌，在智能门研发推广上也处于行业前
列，站在了全省同行业的最高峰。

有情有义的汉子，造就了扬子安防今天的成功

2015年夏天，扬子门业启动股份制改造，2016年成功
挂牌新三板，证券简称变更为扬子安防，标志着企业将安
防产业作为战略发展引擎。五年来，扬子安防产品覆盖
了建筑家居、学校、医院、银行和监狱等多种应用场所，形
成了以提供安防领域场景式整体解决方案为宗旨的多元
化格局。

扬子安防一方面加强培养自己的技术队伍，另一方
面通过产学研合作推进科技创新，2017年扬子安防与科

大讯飞签订了战略合作协议，同时与京东智能、上海微
研、北京未来等科研机构成立了安防产业创新联盟，携手
开发了服务于智慧城市建设的语音智慧门和智能家居等
高附加值产品。

近年来扬子安防不仅连续通过国家高新技术企业
评定，还相继取得了滁州市市长质量奖、来安县县长质
量奖、安徽省创新企业 100强和安徽省标准化示范企业
等殊荣。

孙跃武常说，只要有扬子安防、有我孙跃武在，就不
让困难员工受一点委屈。他牢记老母亲生前的叮嘱：“儿
子啊，你一定要带好你的一班人，照顾好他们”。这些年
来，无论对患重病的员工，还是遭遇了困难的员工家庭，
扬子安防都通过党支部、工会和团支部等组织及时送温
暖，在经济上帮助他们度过难关。扬子安防还通过村企
联建对贫困村的贫困户进行慰问，积极参与扶贫日和结
对帮扶活动，奉献爱心，在照顾好困难员工的同时，积极
履行社会责任。

不忘来时路，心系梦归处。正是这样有情有义的汉
子，造就了扬子安防今天的成功。

（钟成玉/文 卢志永/图）

孙跃武：安徽“门中之王”谱写安防新篇章


